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Сахалинский областной Союз организаций профсоюзов

ПРЕЗИДИУМ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от «  07  »    апреля    2015 г.





№ _1-2
О  переходе от аттестации рабочих мест к 
специальной оценке условий труда в учреждениях 
здравоохранения Сахалинской области _________
(т.т.Павлов, 

Записку главного технического инспектора труда областного профсоюза « О переходе от аттестации рабочих мест к специальной оценке условий труда (СОУТ) в учреждениях здравоохранения Сахалинской области» принять к сведению.

Областной организации профсоюза работников здравоохранения и первичным профсоюзным организациям принять меры к устранению отмеченных недостатков

В этих целях:

- активизировать работу первичных профсоюзных организаций и уполномоченных лиц по охране труда по защите прав сотрудников, ущемленных в компенсациях и льготах за работу во вредных условиях труда по результатам проводимых специальных оценок условий труда в учреждениях здравоохранения Сахалинской области; 

- потребовать от организаций, проводящих специальную оценку условий труда обоснования  результатов СОУТ, уменьшающих компенсации и льготы работникам в сравнении с результатами предыдущей аттестации рабочих мест;

- не допускать уменьшения компенсаций сотрудникам по условиям труда на рабочих местах, где воздействие вредного фактора сохраняется  (в сравнении с данными предыдущей аттестации рабочих мест и компенсациями, установленными коллективным договором);

- контролировать, чтобы отмеченное  в протоколах по СОУТ время нахождения во вредных условиях труда работников устанавливалось на основании объективных данных (фотографии рабочего дня, хронометража и др.);

- требовать проведения повторной СОУТ при выявлении грубых нарушений Федерального закона от 26.12.2013 г. № 426 «О специальной оценке условий труда» или методики проведения СОУТ со стороны экспертной организации или администрации учреждения;

-организовать обучение уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда методике проведения СОУТ в учреждениях здравоохранения;


3. Главному техническому инспектору труда Сахалинского областного объединения профсоюзов: 

- организовать тематические проверки учреждений здравоохранения Сахалинской области по вопросу СОУТ по согласованию с областной организацией профсоюза здравоохранения;

- оказать помощь первичным профсоюзным организациям в реализации прав, предусмотренных  статьями 6, 17 Федерального закона от 26.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда». 
4. Министерству здравоохранения Сахалинской области Зубкову Александру Даниловичу и главному врачу ГБУЗ «Сахалинский областой кожно-венерологический диспансер» Татаркину Андрею Геннадьевичу предложить:

- в соответствии со ст. 17 Федерального Закона от 26.12.2013 г. № 426-ФЗ  провести внеочередную специальную оценку условий труда в учреждении с учетом изменений методики по приказу Минтруда России от 20 января 2015 года № 24н;
- организовать проведение семинаров со специалистами по охране труда учреждений здравоохранения.

5. Принять к сведению, что первичным профсоюзным организациям проверенных учреждений главным техническим инспектором труда и областной организацией профсоюза работников здравоохранения оказана практическая и методическая помощь в осуществлении контроля по СОУТ.  

